UNIA EUROPEJSKA ol
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | + &
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *ax

Zajecia z zakresu umiejetnosci interpersonalnych

W dniach od 11 do 13 marca 2015 roku odbyty sie zajecia z doradztwa z
zakresu umiejetnosci interpersonalnych — realizowane one byty przez dwie
grupy uczniéw. Uczniowie, ktérzy wzieli w nich udziat poznali ogdlne zasady
tworzenia dokumentow aplikacyjnych. Tworzenia wtasnego cv i listu
motywacyjnego, zasady obowigzujgce w trakcie prowadzenia rozméw
kwalifikacyjnych — jak sie do nich przygotowac. Trudne pytania rekrutacyjne.
Sposoby radzenia sobie ze stresem. Wszyscy uczestnicy wzieli udziat w
¢wiczeniach oraz scenkach symulacyjnych, dzieki czemu w trakcie przysztych

rozmow o prace bedzie mozliwe opanowanie wtasnego stresu.
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