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Sprawozdanie z wycieczki zawodoznawczej do hotelu Villa w Grudziadzu

organizowanej w ramach projeku ,.Nowa jakos¢ ksztalcenia zawodowego w

orudziadzkich szkolach”

W dniu 18 maja 2015r. uczniowie klas laTH oraz IbTH uczestniczyli w wycieczce

zawodoznawczej do hotelu Villa w Grudziadzu.

Dzigki pracownikom hotelu jak i wlasnemu zaangazowaniu (ktore zasluguje na

pochwatle) zapoznali si¢ ze specyfika pracy w zawodzie, w ktorym zdobywaja wyksztalcenie.

Do ich zadan nalezalo min. posprzatanie restauracji ,,Pod Niedzwiedziem” po
$niadaniu. Opiekun pokazat im tam réwniez jak nalezy przygotowac rozne rodzaje kaw. Poza
tym uczniowie nauczyli si¢ obstugi magla, czyli maszyny do prasowania, oraz posprzatali
pokdj hotelowy. Zaprezentowano im rowniez jak wyglada praca na recepcji i z jakiego

oprogramowania korzysta hotel.

Uczniowie byli bardzo zadowoleni i juz pytali kiedy odbedzie si¢ nastgpna taka wycieczka.
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